
EL PAPEL DE LA MUJER EN 
GUATEMALA



1. SARA FEDERMAN: El papel de las mujeres en Guatemala 

► GUERRA CIVIL  1960-1996  (36 años)

► DURA REALIDAD DE FAMILIAS DESTRUÍDAS Y 

DESINTEGRADAS.

► REFUGIADOS, MUJERES CAMPESINAS, INDÍGENAS 

FORZADOS A TRABAJAR EN CONDICIONES TERRIBLES, 

SALARIOS MISERABLES  Y EXPLOTACIÓN.

► MUJER, INVISIBLE EN SUS CONTRIBUCIONES ECONÓMICAS.



SARA FEDERMAN

► TRABAJADORES EN MAQUILADORAS SON JÓVENES O 

ADOLESCENTES MADRES SOLTERAS O VIUDAS.

► 6 DÍAS A LA SEMANA, 10 HORAS AL DÍA.

► SIN VENTILACIÓN NI SERVICIOS SANITARIOS.

► EFECTOS FÍSICOS Y EMOCIONALES.



SARA FEDERMAN

► ORGANIZACIONES DE MUJERES: 

- EXPRESAR SUS PROPIAS NECESIDADES Y ESTRATEGIAS.

- PUEDAN DESARROLLAR HABILIDADES Y GANAR CONFIANZA

- CONTAR CON CAPACIDADES PERSONALES PARA ENFRENTAR 

PROBLEMAS E INIGUALDADES SOCIALES Y DOMÉSTICAS.



SARA FEDERMAN

MUJERES EN SOLIDARIDAD

► MUJERES TRABAJADORAS DE MAQUILAS Y SECTOR TEXTIL.

► MUJERES TENIAN PROBLEMAS (DESPIDO) SI SE AFILIABAN A 

SINDICATOS.

► PILARES, BASES DE SU LUCHA: 

- Carencia de un foro seguro donde expresar sus temores, esperanzas y visiones.

- La dominación por parte de los hombres .

- La falta de experiencia, habilidades y recursos para solventar problemas.



SARA FEDERMAN

FUNDA MUJER Y FAMILIA

► NEGOCIO COOPERATIVO Y COOPERATIVAS DE ALIMENTOS

► PROGRAMAS EDUCATIVOS: 

- ALFABETISMO

- EDUCACIÓN VOCACIONAL

- ENTRENAMIENTO ORIENTADO A METAS 

- PRÉSTAMOS CON BAJA TASA DE INERÉS.



2. ROBERTO CAUBILLA: El papel de las mujeres en el cambio de 

Guatemala .

► MUJER: 53% PADRÓN ELECTORAL.

► ASOCIACIONES DE MUJERES  REFORMARON LA LEY 

ELECTORAL Y DE PARTIDOS POLÍTICOS para conseguir más 

representación femenina.

► ORGANIZACIONES: 

- Asociación Política de Mujeres Mayas (Moloj)

- Alas de Mariposa

► MUJERES BASES DE PARTIDOS POLÍTICOS QUE NO OCUPAN 

MANDOS DE RELEVANCIA.



3. EL PAPEL DE LA MUJER EN GUATEMALA

“Perseverante e inteligente así es la mujer guatemaleca.  Luchadora y 

soñadora así la mujer guatemalteca, que se desvive día a día por su patria 

y sus seres queridos”

► MUJERES INDÍGENAS FORZADAS A TRABAJAR SIN HACER CASO A 

LAS MALAS CONDICIONES DE LOS OFICIOS.

► SUELDO MISERABLE, INESTABILIDAD ECONÓMICA, INVISIBILIDAD DE 

SU APORTACIÓN.

► SIN DERECHO A PARTICIPAR EN ELECCIONES POLÍTICAS, NI 

DECISIONES EN SU PROPIO HOGAR.

► ALTOS NIVELES DE MALTRATO CONYUGAL, VIOLENCIA SEXUAL, 

ACOSO, MALTRATO E INCESTO.



EL PAPEL DE LA MUJER EN GUATEMALA

► 1945 DERECHO A VOTAR LAS QUE SABÍAN LEER Y ESCRIBIR

► 1965 DERECHO AL VOTO DE MUJERES ANALFABETAS.



4. MUJERES EN GUATEMALA

► PARTICIPACIÓN NO SIEMPRE PATENTE EN LA HISTORIA SOCIAL, 

ECONÓMICA Y POLÍTICA DE SU PAÍS.

► INDEPENDENCIA EN 1821.  REPÚBLICA BAJO FEROCES DICTADURAS 

MILITARES.  

► DÉCADA DE LOS 90:

- 60% MUJER RURAL (65% MENORES DE 25 AÑOS)

- 50% INDÍGENA: emparejan temprano, elevado número de hijos (5) , ¾ en condiciones de grave 

pobreza.

- SUBESTIMACIÓN DEL TRABAJO.

- 47% ANALFABETISMO , 50% ESCOLARIZACIÓN , 1.1% ACCESO UNIVERSIDAD.

- ALTA MORBILIDAD Y PROBLEMAS DE SALUD MATERNO-INFANTIL.



MUJERES EN GUATEMALA

► EL PESO DE LOS PROBLEMAS EN LOS SECTORES RURALES E INDÍGENAS

DE LA POBLACIÓN FEMENINA GUATEMALTECA HACE QUE SUS 

INDICADORES DETECTEN LOS VALORES MÁS DEPRIMIDOS DE LA 

SUBREGIÓN Y DE AMÉRICA LATINA.

► SUBREGISTRO E ÍNDICE DE ERROR IMPORTANTE EN SECTORES RURALES E 

INDÍGENAS (40-60% POBLACIÓN). 

► 1981 GOBIERNO A INSTANCIAS DE LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE 

MUJERES CREÓ LA OFICINA NACIONAL DE LA MUJER (ONAM)

► 1982 CONVENCIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LA ELIMINACIÓN DE 

TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN CONTRA LA MUJER.

► PROYECTO MUJERES LATINOAMERICANAS EN CIFRAS Y PROGRAMA 

FLACSO DE GUATEMALA.



FUNDAP

► PROYECTO SALUD

- CLÍNICAS MÉDICAS MUJER Y NIÑO

- FORMACIÓN PROMOTORAS VOLUNTARIAS SALUD

- FORMACIÓN AUXILIARES DE ENFERMERÍA

- PROYECTO MARÍA: recuperación nutricional madres gestantes

- PROYECTO SEBASTIANA: recuperación nutricional niños menores 

de 5 años.



FUNDAP

► PROYECTO PROSEM MUJER Y TRABAJO:

- BANCOS COMUNALES  (30 MUJERES) COMO APOYO 

ECONÓMICO.

- CAPACITACIÓN Y ASESORÍA A MUJERES DE BAJOS 

RECURSOS.

- FOMENTO DEL HÁBITO DE AHORRO Y CREACIÓN DE NUEVAS 

FUENTES DE INGRESO FAMILIAR.



NUESTRA VISIÓN
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¡¡¡MUCHAS GRACIAS!!!


